
TARIFS 2026

Règlement en 10 mensualités ou au comptant

Quatrième Troisième
CAPa                

1ère année

CAPa                 

2ème année

CAP AEPE               

en deux ans

CAP AEPE               

en un an

(16 semaines de formation) (18 semaines de formation) (14 semaines de formation) (14 semaines de formation)
(12 semaines de formation 

annuelle)

> Pour les apprenants des 

titulaires d'un CAP ou BAC 

Pro

Demi-pension 1 970 1 930 1 760 1 510 1 470 Selon planning

Pension 2 350 2 360 2 100 1 850 1 760 Selon planning

2nde              

BAC pro

1ère             

BAC pro 

Tle                     

BAC pro

BTS 1ère 

année

BTS 2ème 

année

(16 semaines de formation) (18 semaines de formation) (18 semaines de formation) (19 semaines de formation) (18 semaines de formation)

Demi-pension 1 970 1 930 1 930 1 200 950

Pension 2 350 2 360 2 360 2 660 2 330

TARIF ANNUEL                                 

(Incluant frais 

d'inscription, cotisation, 

voyage d'étude, sorties 

scolaires)

Formation initiale  : Possibilité de bourse (selon revenus)

Apprentissage  : Possibilité de prise en charge d'une partie par 

les OPCO des frais d'hébergement 6€ et de restauration 3€ par 

TARIF ANNUEL                                 

(Incluant frais 

d'inscription, cotisation, 

voyage d'étude, sorties 

scolaires)


